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VISTOS, el Expediente N° 0077427-2018, el Informe N° 283-2018-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DIED de la Direccion de Evaluacién Docente dependiente de la Direccion General
e de Desarrollo Docente, el Informe N° 335-2018-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina General de

« Asesoria Juridica, vy;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, establece que el
\ Ministerio de Educacion es el érgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir,
dirigir y articular la politica de educacion, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con
la politica general del Estado;

& Que, conforme a lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la precitada Ley, es
\ 2/ funcion del Ministerio de Educacion definir las politicas sectoriales de personal, programas
¢/ de mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e implementar la
Carrera Publica Magisterial;

Que, el articulo 15 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala que el
isterio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacion docente, y formula
indicadores e instrumentos de evaluacion; y en coordinaciéon con los gobiernos
ionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los procesos para el
«ANgreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la Carrera Publica Magisterial,
asegurando su transparencia, objetividad y confiabilidad,

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley de Reforma
Magisterial, modificado por el articulo 2 de la Ley N° 30541, la evaluacion del desempefio
docente es condicién para la permanencia y se realiza como maximo cada cinco (05) afos,
siendo una evaluacién obligatoria, con excepcion de aquellos profesores que, durante todo
el periodo de evaluacién, se encuentren gozando de las licencias con o sin goce de
remuneraciones previstas en la referida Ley o que se encuentren ocupando un cargo en
otras areas de desempefio laboral; sefialando ademas, que los profesores que no aprueben
en la primera oportunidad reciben una capacitacion destinada al fortalecimiento de sus
capacidades pedagogicas, luego de la cual participan en una evaluacion extraordinaria;

Que, de conformidad con lo sefalado en los numerales 33.1y 33.2 del articulo 33 del
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-
ED, modificados por el articulo 1 de los Decretos Supremos N° 001-2016-MINEDU y N° 005-
2017-MINEDU, el Ministerio de Educacion establece las politicas nacionales y las normas
de evaluacién docente, en base a las cuales se determinan los modelos de evaluacion
docente, criterios, indicadores e instrumentos de evaluacion y los mecanismos de
supervision y control de los procesos para garantizar su transparencia, objetividad y
confiabilidad; pudiendo asesorar o asumir, directamente o a través de terceros, el disefio y
40 de instrumentos propios de la evaluacion descentralizada en cualquier momento




de dicho proceso; asi como brindar asesoria, acompafiamiento o supervision a los Comités
de Evaluacién, cuando lo considere necesario;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 165-2018-MINEDU se aprob6 la Norma
Técnica denominada “Norma que regula el Segundo Tramo de la Evaluacion Ordinaria del
Desempefio para Profesores de Instituciones Educativas del Nivel Inicial de la Educacién
Basica Regular de la Carrera Publica Magisterial”, la cual establece los criterios técnicos y
procedimientos para la organizacion, implementacién y ejecucion de la referida evaluacion;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 6.1.1. de la Norma Técnica antes
mencionada, la convocatoria a la precitada evaluacion se aprueba por resolucién ministerial,
conjuntamente con su cronograma, y se publica en el portal institucional del Ministerio de
Educacién, de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa Local;

Que, el numeral 6.2.1 de la misma Norma Técnica establece que estan sujetos a
evaluacion los profesores de instituciones educativas del nivel inicial de la Educacién Basica

luacion en el primer tramo de la Evaluacion del Desempefio Docente convocada por
olucién Ministerial N° 317-2017-MINEDU y modificatorias, que debido a causas fortuitas,

Que, a través del Oficio N° 783-2018-MINEDU/NVMGP-DIGEDD, la Direccion General
de Desarrollo Docente remite al Despacho Viceministerial de Gestion Pedagdgica el Informe
N° 283-2018-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIED, elaborado por la Direccion de Evaluacion
Docente, con el cual sustenta y solicita se convoque el Segundo Tramo de la Evaluacion
Ordinaria del Desempefio para Profesores de Instituciones Educativas del Nivel Inicial de la
Educacion Bésica Regular de la Carrera Publica Magisterial, y se apruebe el cronograma de
la referida evaluacion;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Gestion Pedagégica, de la Secretaria
General, de la Direccion General de Desarrollo Docente, y de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

De conformidad con el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de
Educacion, modificado por la Ley N° 26510; el Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2013-ED; el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, aprobado con Decreto Supremo N°
001-2015-MINEDU; y la Resolucion Ministerial N° 165-2018-MINEDU, que aprueba la
Norma Técnica denominada la Norma Técnica denominada “Norma que regula el Segundo
Tramo de la Evaluaciéon Ordinaria del Desempefio para Profesores de Instituciones
Educativas del Nivel Inicial de la Educacion Basica Regular de la Carrera Publica
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SE RESUELVE:
Articulo 1.- Convocar el Segundo Tramo de la Evaluacion Ordinaria del Desempefio

para Profesores de Instituciones Educativas del Nivel Inicial de la Educacion Basica Regular
de la Carrera Publica Magisterial, el mismo que se llevara a cabo conforme a lo establecido

en la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién Ministerial N° 165-2018-MINEDU.

ol e D3y Articulo 2.- Aprobar el cronograma del Segundo Tramo de la Evaluacion Ordinaria
empefio para Profesores de Instituciones Educativas del Nivel Inicial de la Educacion
Rasica Regular de la Carrera Publica Magisterial, el mismo que como Anexo forma parte

ﬁel Des
i tegrante de la presente resolucion.
Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucidén y su Anexo, en el

Sistema de Informacién Juridica de Educacién — SIJE, ubicado en el Portal Institucional del
inisterio de Educacién (www.minedu.gob.pe), el mismo dia de la publicacion de la presente

solucién en el Diario Oficial “El Peruano”.
Registrese, comuniquese y publiquese.
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ANEXO

CRONOGRAMA DEL SEGUNDO TRAMO DE LA EVALUACION ORDINARIA DEL
DESEMPENO PARA PROFESORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
NIVEL INICIAL DE LA EDUCACION BASICA REGULAR DE LA CARRERA
PUBLICA MAGISTERIAL*

. - . , .
! evaluacion en el portal institucional del Minedu. 23/04/2018 | 23/04/2018
2 Presgptamon dgz observaciones ante_ las UGEL sqt?re la 23/04/2018 | 30/04/2018
relacion prepublicada de profesores sujetos a evaluacion.
Absoluciéon de observaciones a la relacién prepublicada de
profesores sujetos a evaluacidén, actualizacion de la
3 informacién en el Nexus, por parte de las UGEL, y remision 24/04/2018 | 03/05/2018
al Minedu.
4 | Conformacion de los Comités de Evaluacion. 03/05/2018 | 28/05/2018
5 | Conformacion de los Comités de Vigilancia. 07/05/2018 | 28/05/2018
6 Publicacic'?:j ?f la relacion consolidada de profesores sujetos 11/05/2018 | 11/05/2018
a evaluacion™.
Inscripcion Unica Qe chentes sujetos a evaluacion a los 16/05/2018 | 28/05/2018
talleres de profundizacion.
Aplicacién de los instrumentos de evaluacién del desempefio
a cargo de los Comités de Evaluacién.*** 18/06/2018 | 19/09/2018
Ingreso de resultados de la evaluacion del desempefio a
cargo de los Comitées de Evaluacion en el aplicativo| 01/08/2018 | 26/09/2018
establecido por el Minedu.
Realizacién de observaciones de aula de las visitas de
recuperacion, a cargo de los observadores certificados| 15/08/2018 | 14/11/2018
externos dispuesto por el Minedu.™**
11 Presentag:on de resultadps preh_mmares dg la evaluacion del 22/11/2018 | 22/11/2018
desempefio, en el portal institucional del Minedu.
Presentacion de reclamos ante el Comité de Evaluacion
12 |sobre los resultados preliminares de la evaluacion del| 23/11/2018 | 30/11/2018
desempefio.
Resolucién de reclamos de la evaluacion del desempefio,
43 |ingreso de los re.s’ultados correg,popdientes y emision de 26/11/2018 | 13/12/2018
actas de evaluacién en el aplicativo establecido por el
Minedu, a cargo de los Comités de Evaluacion.
14 Presentacxgij de actas e informe final, a cargo de los Comités 14/12/2018 | 19/12/2018
de Evaluacion.
15 Presentagnon de resu!tgdo_s f{na!es de .Ia evﬂlf*mon del 20/12/2018 | 20/12/2018
desempefio en el portal institucional del Minedu.

* Los profesores de educacion inicial de la Educacion Basica Regular sujetos a evaluacion en el Segundo
Tramo son los profesores que en el afio 2017 se encontraban en las escalas magisteriales | y I, asi como,
aquellos sujetos a evaluacion en el Primer Tramo de la Evaluacion del Desempefio Docente convocada por
Resolucion Ministerial N° 317-2017-MINEDU, que debido a causas fortuitas, de fuerza mayor o ajenas a su
voluntad no fueron evaluados en dicho tramo.

** Se actualiza mensualmente, de corresponder.

*** En el caso de que el Comité de Evaluacion no cuente con integrantes certificados para la aplicacion del
instrumento Rubricas de Observacion de Aula, la UGEL asegura su aplicacion a cargo de un observador
certificado externo.

**** Si un docente no supera el instrumento Rubricas de Observacion de Aula, recibe una visita de
recuperacion a cargo de dos observadores certificados externos dispuestos por el Minedu.

*****De acuerdo a lo informado por los Comités de Evaluacion en el aplicativo establecido por el Minedu.





